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Spett. Ordine degli Ingegneri di Pescara,
sono Alessandra Ferraresi di Future Manager Recruitment, azienda di Ricerca e Selezione di Laureati. Come 
da accordi telefonici, troverete la job description (sia in inglese, sia in tedesco) dell’opportunità professionale 
intitolata “Plant Director in Germany” rivolta a laureati che posseggono una conoscenza ottima della lingua 
tedesca al fine di richiedere l’approvazione per la pubblicazione in bacheca del vostro sito.
I candidati  interessati possono inviare un Curriculum Vitae al seguente indirizzo e mail: 
recruiting@futuremanager.it.
Per qualsiasi informazione e/o precisazione non esiti a contattarmi al numero di telefono che trova in calce. 
La ringrazio per la disponbilità.
Porgo
Cordiali Saluti

Versione inglese

Our client is one of the EU leading and most dynamic chemical Groups, active in various industrial fields.
For one of our operations units (45 people) based in Germany we are urgently looking for a: 

Plant Director in Germany

Job Requirements

Future Manager Recruitment, international network of search and selection of personnel, is searching for a 
Manager with strong leadership, strategic thinking and with an outstanding drive to influence and lead 
change initiatives.
The ideal candidate has:
Technical background (Engineering Degree or similar)
Experience in synthetic materials (not mandatory)
Target and Results oriented, strong commitment
Fluent oral and written communication skills in German and English. Italian language is desirable, though not 
essential
Several Years (4 to 5) of experience in Manufacturing

Task

The candidate will be in charge of: planning, organization and control of all Manufacturing Operations (as 
well as Manufacturing support functions such as Purchasing, Engineering, Planning and Maintenance) 
ensuring that goods are produced efficiently, on time, within budget and to standard. 



Reporting to the Division Director, the Plant Manager will organize and optimize Human Resources too.
Essentially, they will have to follow the key responsibilities:
              Responsibility of the Plant’s Operations
              Analysis and Improvement of the Company’s processes
              Establishing an Improvement’s culture in the Company
              Representation of the Company within the Group and towards Customers/Authorities
 Personnel Management
 Planning of Budget as well as Reporting to the Holding           .              

Company location: Selbitz (near Lipsia), Germany

Contract: Permanent

The job opening is addressed both to male and female candidates. Please send an updated Resume in 
English at the following link: https://futuremanageralliance.mua.hrdepartment.com/hr/ats/Posting/view/161

Versione tedesco:

WERLEITER (M/F) FUER DIE KUNSTSTOFFINDUSTRIE

Das Unternehm ist ein europaweit dynamischsten Chemiekonzerne, tätig in der Produktion von 

Kunstfasern und Kunststoffen.

Für einen traditionsreichen Produktionsstandort mit 45 Mitarbeitern, im oberfränkischen 

Landkreis Hof, suchen wir für diesen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit und ohne 

Befristung einen WERLEITER (M/F) FUER DIE KUNSTSTOFFINDUSTRIE.

Ihre Aufgabe:

Als Werkleiter des Produktionsstandorts sind Sie für die Planung, die Organisation und die 

Überwachung aller Produktionsbereiche verantwortlich. Des Weiteren leiten Sie das Personalbüro 

und die Funktionen Einkauf, technische Planung und Instandhaltung.

Exemplarisch zeigt sich Ihr breites Aufgabenspektrum wie folgt:

Verantwortung für das komplette operative Geschäft am Standort

Sicherstellung der Produktion gemäß den Vorschriften und den Qualitätsstandards

Sicherstellung der Budgeteinhaltung

Analyse und Optimierung der bestehenden Unternehmensprozesse mit Schwerpunkt auf die Produktion

Interne und externe Repräsentanz des Unternehmens

Planung des Budgets sowie Reporting gegenüber der italienischen Muttergesellschaft

Ihr Kompetenzprofil:

Sie  besitzen ein technisches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium bzw. eine vergleichbare 

Aus und Weiterbildung und können 45 Jahre Berufserfahrung in der Produktion, gerne als 

Leiter/in eines Produktionsbetriebs aufweisen. Grundlegende Erfahrungen in der 

Kunststoffindustrie sind dabei wünschenswert, aber nicht zwingend erforderlich. Auch verfügen 

Sie über sehr gute Deutschkenntnisse zur Kommunikation mit der lokalen Belegschaft sowie über 

sichere Englischkenntnisse, die Sie bereits im Vorstellungsgespräch anwenden. Zusätzlich 

italienische Sprachkenntnisse sind von Vorteil, aber kein "Muss".

Ihre Persönlichkeit:

Sie charakterisiert ein ausgeprägter Wille zum Erfolg mit klarer Ziel und Ergebnisorientierung. 
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Des Weiteren sind Sie das eigenständige und eigenverantwortliche Arbeiten gewohnt, auch unter 

Stressbelastung. Abschließend besitzen Sie die Fähigkeit zur Flexibilität, um die Vielzahl der 

unterschiedlichen Aufgabenstellungen mit Freude anzugehen und zu bewerkstelligen.

 Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe PLANT 

DIRECTOR in English an recruiting@bachelor.it

Bitte nennen Sie uns im Rahmen Ihres Anschreibens auch Ihre Gehaltsvorstellung und 

Kündigungsfrist.

Staff
Future Manager Recruitment

Future Manager International Alliance 
Milano HQ, London, Stuttgart, Dusseldorf, Barcelona, Kiev, Buenos Aires, Rio de Janeiro, Campo Grande Mato 

Grosso, Sao Paulo, Lousanne, Zurich, Geneve 

Via Antonio Stradivari, 4  20131 – Milano  T. 0267079095 

“Il presente messaggio, inclusi gli eventuali allegati, ha natura aziendale e potrebbe contenere informazioni confidenziali e/o riservate. Chiunque lo 

ricevesse per errore, è pregato di avvisare tempestivamente il mittente e di cancellarlo. E’ strettamente vietata qualsiasi forma di utilizzo, riproduzione o 

diffusione non autorizzata del contenuto di questo messaggio o di parte di esso.This emai including any  attachment) is a corporate message and may 

contain confidential and/or privileged and/or proprietary information. If you have received this email in error, please notify the sender immediately, do not 

use or share it and destroy this email. Any unauthorised use, copying or disclosure of the material in this email or of parts hereof (including reliance thereon) 

is strictly forbidden.”
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